ool ;0ESL
\

A\

__,& -
. \! .
§ ,5,'..4 .

;j\\
\

FRAMEWORK




e Chi sia

* Pro

poste

I r
| .




Crl S1AM

Siamo un’associazione culturale
che usa i progetti e la
collaborazione internazionale
per promuovere mirate al
miglioramento continuo delle
competenze trasversali, per le

persone di tutte le eta.

g@g

Aiutare persone e organizzazioni a
realizzare progetti individuali e

professionali.
LI
~@' {:@}
Creare comunita inclusive e

sostenibili, favorendo la collaborazione

tra tutti i membri della societd.

Ll



CON CHI &

COMNE LAVORIAMO

PEOPLE

Iniziative per sviluppo di
competenze green, digitali e
per il lavoro.

Con un tocco di multi-

cultura.

ORGANIZATION

Uso della sostenibilita e
inclusione per il miglioramento
continuo.

Con un tocco di

internazionalizzazione.

NETWORK

Uso dei progettazione
europea per promuovere la
collaborazione tra territorio e

partner internazionali.




ATTIVITA DEL MOMENTO

PEOPLE

GIGGERS competenze per
lavorare in proprio
FINPOWER educazione
finanziaria per donne
GLOBE TROTTERS per

lavorare con |'estero

ORGANIZATION

Lancio del project
management office per
migliorare servizio e supporto

ai partner territoriali.

NETWORK

2 eventi per organizzazioni
inferessate a partecipare
alle nostre attivita con I'EU.
1 Network locale e 3

internazionali
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Secondo una ricerca OECD, in
ltalia le conoscenze basilari in
economia e finanza sono basse e,
quelle temminili risultano inferiori,
tanto tra le donne che tra le
ragazze.
L'alfabetizzazione finanziaria
diventa quindi anche una
questione di sociale e di

inclusione.
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Il corso mira ad aumentare le
conoscenze e le competenze delle donne
in materia di tfinanza, per la vita di tutti

| giorni.

Nel lungo periodo, il progetto mira a
ridurre la disuguaglianza di genere

nell'alfabetizzazione finanziaria
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L'alfabetizzazione finanziaria
“conoscenza e la comprensione dei
concetti e dei rischi finanziari, nonché
le competenze, la motivazione e la
fiducia per applicare tali conoscenze al
fine di prendere decisioni efficaci in
una serie di contesti finanziari, migliorare
il benessere finanziario degli individui e
della societa e consentire la

partecipazione alla vita economica’.

Definizione tratta da

www.oecd.org




Sviluppare le competenze finanziarie
fondamentale per il benessere economico e
il controllo del denaro, il primo passo verso
I'indipendenza economica.

E fondamentale che TUTTI gli individui
riconoscano il valore della conoscenza
finanziaria e il contributo che questa puo dare
al loro benessere, poiché li aiuta a prendere
decisioni finanziarie informate e fondate su
un processo decisionale solido e ben

strutturato.

d by
nean Union
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\

E importante, allo stesso modo,
considerare il “sapere che conta” nelle
principali decisioni finanziarie: gestire |

conti di tutti i giorni, investire i propri
soldi, atfrontare gli imprevisti,
indebitarsi in maniera sostenibile,
pianificare la pensione e la terza etq,

comprare beni e servizi importanti.




Il corso introduce in modo semplice
concetti fondamentali come
risparmio, investimento, budgeting,
prendere a prestito e investire.

Il corso vuole fornire elementi di base
per aiutare le donne a prendere
decisioni finanziarie informate,
aumentando la consapevolezza e
sensibilizzare all'importanza della

pianificazione.




GUADAGNO --------------- ‘\ o * * Co_funded by
OBIETTIVO: strategie e strumenti per 1***: the European Union

avere successo nel guadagnare, per
prendere il controllo delle tue

\
1
i
i
i
i
i
i
i
\

decisioni finanziarie o INVESTIRE
_________[gmH Y T R N OBIETTIVO: come prendere il controllo del
- tuo futuro finanziario utilizzando strumenti
BUDGET --=-=-========—- per il successo negli investimenti.
N

OBIETTIVO: come allocare N,

le ri , migliorando il . . T

= TiSorse, IgHeranto Ogni modulo offre alcuni materiali \

processo decisionale \

\
Cli |eHura, alcuni esercizi e alcuni k -= SICUREZZA ONLINE
.' AN\
|" scenari basati su situazioni reali, é& -=7 OBIETTIVO: evitare rischi e

RISPARMIO  -========~- ~ l h bb i ) 4 salvaguardare le informazioni personali
OBIETTIVO: come costruire e l‘ che potrebbero alutarti a prendere ,l'

mantenere un solido piano di N __ decisioni finanziarie migliori. !

risparmio /

NG NGl X mmm—— ASSICURAZIONE
\
\‘\ OBIETTIVO: comprendere
PRESTITO -—-=-=====-—————m \ I'assicurazione e utilizzare la

-
OBIETTIVO: Impara a prendere in prestito protezione contro eventi imprevisti.

in modo responsabile e apprendl alcune
strategie per mantenere la salute

finanziaria

https://schooloffinance.th-joanneum.at/courses/copy-otf-finpower-course
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Finanza, empowerment, autoapprendimento,
apprendimento, cors

Alla Academy, crediamo nel fornire alle persone le conoscenze e le
competenze necessarie per raggiungere il successo finanziario e la
sicurezza. Unisciti a noi! E gratis per tutti!
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CORSO DI FINPOWER

Alla Academy, crediamo nel fornire alle persone le conoscenze e le competenze necessarie per
raggiungere il successo finanziario e la sicurezza. Unisciti a noil £ gratis per tutti!

Jetrt kostenlos anmelden

Foourses

Course curriculum

Introduzione w

3y - Le basi dell'educazione finanziana w
e

GUADAGND v

ITALIAN FINPOWER FINPOWER FINANCIAL
COURSE LITERACY ACADEMY BILANCIO v About this course

Free
RISPARMIO - A
o > o > [Z1 58 lessons
. . 0 hours of video content
Soe Overview Resume Course See Overview Resume Course PRESTITO - ®

Show mare




f Go o Dashboard

CORSO DI FINPOWER

0R% cormplels

Search by le=on Lithe

O

Introduzione

() e

o/ ©|O|O0O|C|OC|C|O| O

Presentazione
LN WHDELD - = | M

Le ayrees coperle dal corso

Le basi dell'educazione
finamziaria

GUADAGND

BILAMNCIO

RISPARM IO

PRESTITO

INVESTIRE

SICUREZZA OMLINE

NOZIOMI D BASE
SULLASSICURAZIOMNE

Test finale!

Valutazione soddisfazione

=]

=]

=]

=]

=)

=]

=]

s
LR T

Presentazions

GUADAGNO

OBIETTIVO: strategie e
strumenti per avere successo
nel guadagnare, per prendere
il controllo delle tue decisioni
finanziarie

BILANCIO

OBIETTIVO: come
allocare le risorse,
migliorando il

processo
decisionale

Y

RISPARMIO -~

OBIETTIVO: come
costruire e e

-

o,

—————— -

«
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F

OBIETTIVO: come
prendere il controllo del
tuo futuro finanziario

Ti consialiamo di inizisre con |l medule \‘ utilizzando strumenti per

p il successo negli
introduttivo e poi sostenere il test per investimenti.

L1
1
|

---h

misurare il tuo livello iniziale, o
viceversa.
Gli altri moduli sono indipendenti l'uno 1 _SICUREZZA
i ONLINE

dall’altro e puoi iniziare ovunque tu
voglia. Ogni modulo offre alcuni
materiali di lettura, alcuni esercizi e

OBIETTIVO: evitare
rischi e salvaguardare

rI—

]

(]

(]

1
- ) ipid®
le informazioni

mantenere un alcuni scenari basati su situazioni I'IIII.. pe;s,gnali
solido piano di che potrebbero aiutarti a prendere 7
risparmio %

N, ,~-- ASSICURAZIONE

- OBIETTIVO:

PRESTITO T T e comprendere
OBIETTIVO: Impara a I'assicurazione e
prendere in prestito in utilizzare la protezione
modo  responsabile e contro eventi

apprend| alcune strategie
per mantenere |la salute
finanziaria

B 0:5

imprevisti.

<) & O

Blerveniuli allAccacksmia di Allabediceasione Firanziaria FINPOAYER!

Il nostre prograrrema onfine & rmeticolossrmersle sirullurslo in el aree o
conlenulo chisve guadagno, budgeling, prestilo, risparrreio, inveslimenli, sicureszea
ordine e asmicurasioni. Ogrd modulo & progellato per forminli conoscerees o abilila

pratiche che pooi apolicare nedla Lua vila quoelidiana.

Le siluasioni linansare possono essers complesse & irmpegralive. Eoco perche
ogni segiore dells nosta sccsdermia copre sia leoria che soenari pratici. Qe si
bessano su amalisi e ricerche condolle allfiniso del nostro progello per garanbirme s
prerlirnerzs e FelTicac.
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=+ INIZIO

COMPLETE & COMTIMUE —

https://schooloffinance.th-joanneum.at/courses/copy-of-finpower-course
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Perché & importante l'alfabetizzazione
finanziaria?

Si ottiene il certiticato di - R —

partecipazione, solo se si .

completa tutto il corso e si - o
risponde al test tinale.

https://schoolottinance.th-joanneum.at/courses/copy-ot-tinpower-course

L




Alcune proposte per.
| futuro




PROPOSTA

Creare uno WOMEN ELEVATION CLUB ovvero una serie di incontri
riservati alle donne per imparare qualcosa le une dalle altre, fare
rete e atfrontare meglio e insieme le stide della vita di tutti i

giorni.

Proposte di argomenti, basati su expertise delle socie di
FRAMEWORK:

e Public speaking

e Pratiche sostenibili tipo riciclo creativo

e Lavorare in gruppi multiculturali

e Design thinking / GlobeEmbodiment e uso del corpo
come strumento di apprendimento

e L'importanza del mentoring

--- oppure? Proposte, interessi, offerte...
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Innovative methods to boost
women entrepreneurs

international visibility
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Elementi chiave del progetto

Aumentare le POWER

SKILLS per lavorare Imparare gli elementi chiave
—

meglio a livello dell'internazionalizzazione

internazionale per creare nuove strategie
di miglioramento personale
e organizzativo.

In modo sostenibile.

Uso del DESIGN THINKING per la co-
progettazione di nuovi progetti e

. iniziative con enti locali e internazionali
o




This self-paced e-learning course will increase your readiness for

the gig work environment through bite-sized modules focused on

Co-funded by
the European Union

project management, entrepreneurship mindset, self management,
leveraging digital platforms, marketing tactics, networking, and

building a strong personal brand.

COME AND DISCOVERTO
GIGGERS E-LEARNING
COURSE!

GIGGERS Website:

=
=

https://giggersproject.eu/
GIGGERS Facebook page:

Giggersproject

GIGGERS Linkedin page:

Giggers project

This project has been funded with the support of the European Commission. This publication reflects the views only of
the author and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the information
contained therein.

Project No: 2022-1-DE-KA220-ADU-000086609


https://giggersproject.eu/
https://giggersproject.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100088402147895
https://www.linkedin.com/groups/9267245/

___________________________________

~ . o ) ) ) ' Co-funded by _
/ Individ tunits v | professionisti focalizzati sulla promozione sono in - the European Union
naividuare opportuni a/’ grado di rilevare meglio le opportunita.
o ~, Oltre a farsi riconoscere come un professionista prezioso,
! j= = = . \‘l < - e . .
. Prendere l'iniziativa e importate prenderg l|n|Z|at|-va per avere un impatto su
’ e ~se stessi e sul proprio lavoro in modo positivo.
_______________________________________________________ Costruire competenze per adattarsi a ambienti
. Y aziendali in rapida evoluzione, risolvere i
. . \ Adattabilita e flessibilita |  confiitti e prendere decisioni con intelligenza
GII eleme"tl "\ ) T ’ emotiva per guidare la crescita.
/ “‘
! \
] u u ]
! 1
! 1
~ fondamentalidi
I ]
1 LB ——————————————— P P .
\ - . ,.' Aumentare ['lmportanza critica di
\ '1 - = \‘ . .. . . . . .
\ “" Impre"dltore J ‘ . Processo decisionale ; all.meare. le decisioni a.gll obiettivi
\ K S / aziendall a lungo termine.
\ /

:, Far fronte all' t Per gestire efficacemente i rischi, e essenziale
ar fronte alrincertezza / Identificare e valutare potenziali sfide e rischi.
T s . Sitratta di abbracciare il fallimento come un'opportunita di

\ apprendimento attraverso I'esperienza apprendimento e di avere un atteggiamento "senza paura"

/

___________________________________________________________________________ o quando si tratta di correre rischi.
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Scrivi chiaramente,
creare una ascolta

planificazione attivamente

Dai priorita ai tuoi Crea rete e

compiti / coopera con gli
\ / altri

SIl proattivo .
LAVORAIN COMUNICAZIONE — Negoziazione
Apprendimento __ MODO
continuo AUTONOMO \ Attenzione ai
/ L /' dettagli
Diversifica le tue

competenze

Stabilire una

forte presenza
/ online

Fissare obiettivi
raggiungibili

Risparmiare per

MARKETING E :
pagare [e tasse \ PERSONAL Ricevere
/ NG testimonianze
Piano di « ELEMENTI DI
pensionamento FINANZA \ fecore
responsabili
Tenere traccia
delle spese .
Rimanere
Piano per le professionall

emergenze
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Un hub digitale che oftre tool digitali L PLAN
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SPIRAZIONE

Chi siamo Cosa facciamo Progetti Mews Partecipa! Contatti n in| il

CIFRAMEWORK pogets
ri UEI': LLI 111 L oW

FinPower

GLOBE
AQENTS OF
CHANOE
L. Competenze per le imprenditrici Agents of change network Eurcpean Lead by MNature Network Competenze finanziarie per le donne
I interessate all internazionalizzazione internazionale .. internazionale ... -

Lir-
Competenze per la GIG ECONOMY _

Obiettivi del millenmio alluniversita .. —

Competenze per la sostenibilita . — Ridurre lo spreco alimentare _. —
——
—

FOOD-Y
EU

“"'"""<_/
mprenditoria, economia circolare per

i
~STEP UP
Rendere il settore moda pil sostenibile
ridurre lo spreco alimentare _ —

Aiutare i bammbini a leggere di pid -

SAEALINANN

olaraL =

Competenze per limpiego per le
donne . —




Giro di presentazioni, e
fissare prossimo incontro
su un argomento di
interesse comune
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